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AO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

N° DA SOLICITACAO: MR045373/2018

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PASSO FUNDO
E REGIAO, CNPJ n. 90.619.289/0001-14, localizado(a) & Rua Sete de Agosto, 767. Centro, Passo
Fundo/RS. CEP 99025-030, representado(a). neste ato, por seu Membro de Diretoria Colegiada
Sria). GILMAR JOSE VOLOSKI, CPF n. 477.726.540-48, conforme deliberacdo da (s) Assembleia
(s) da Categoria, realizada (s) em 08/08/2018 no municipio de Erechim/RS;

£

LEGIAO DA CRUZ DE ERECHIM, CNPJ n. 89.436.620/0001-81, localizado(a) a Avenida Sete de
Setembro - até 528 - lado par. 44, Centro, Erechim/RS, CEP 99700-300, representado(a). neste ato.
por seu Presidente, Sr(a). FERNANDO HALLBERG LUIZ, CPF n. 630.507.650-20

nos termos do disposto na Consolidagao das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n°® 16, de
2013, da Secretaria de Relagbes do Trabalho, reconhecem como valido e requerem o REGISTRO
DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO transmitido ao Ministério do Trabalno e Emprego. por
meio do sistema MEDIADOR, sob o nimero MR045373/2018, na data de 15/08/2018. as 08:37

. 15 de agosto de 2018.
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- GILMA SE VOLOSKI
Membro de Diretoria Colegiada
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PASSO FUNDO
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AO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR045373/2018

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PASSO FUNDO
E REGIAO, CNPJ n. 90.619.289/0001-14, localizado(a) a Rua Sete de Agosto, 767, Centro, Passo
Fundo/RS. CEP 89025-030, representado(a). neste ato, por seu Membro de Diretoria Colegiada
Sr{a). GILMAR JOSE VOLOSKI, CPF n. 477.726.540-49. conforme deliberagdo da (s) Assembiéia
(s) da Categoria. realizada (s) em 08/08/2018 no municipio de Erechim/RS;

E

LEGIAO DA CRUZ DE ERECHIM, CNPJ n. 89.436.620/0001-81. localizado(a) & Avenida Sete de
Setembro - até 528 - lado par, 44, Centro, Erechim/RS, CEP 99700-300, representado(a). neste ato,
por seu Presidente, Sr(a). FERNANDO HALLBERG LUIZ, CPF n. 630.507.650-20

nos termos do disposto na Consolidagao das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n°® 16, de
2013 da Secretaria de Relagdes do Trabalho. reconhecem como valido e requerem o REGISTRO
DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO transmitido ao Ministério do Trabalho e Emprego. por
meio do sistema MEDIADOR, seb o nimero MR045373/2018, na data de 15/08/2018. as 08:37.

.15 de agosto de 2018.
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Membro de Diretoria Colegiada
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PASSO FUNDO
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2018/2020

NUMERO DA SOLICITAGAO: _ MRO045373/2018
DATA E HORARIO DA TRANSMISSAO: 15/08/2018 AS 08:37

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PASSO FUNDO E
REGIAO, CNPJ n. 90.619.289/0001-14, neste ato representado(a) por seu Membro de Diretoria Colegiada,
Sr(a). GILMAR JOSE VOLOSKI;

E

LEGIAO DA CRUZ DE ERECHIM, CNPJ n. 89.436.620/0001-81, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). FERNANDO HALLBERG LUIZ;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de agosto de 2018 a
31 de julho de 2020 e a data-base da categoria em 01° de marco.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no &mbito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) dos Trabalhadores que exergam suas atividades laborais nao docentes em
estabelecimentos ou instituicdes de ensino, que se dediquem a educagdo infantil, ensino
fundamental, ensino médio, educagdo superior, educagao de jovens e adultos, educagao
profissional, educagdo especial, cursos livres e ensino de idiomas, independente da forma de
contratagdo para o exercicio dessas mesmas atividades, excetuando-se a categoria dos professores,
com abrangéncia territorial em Erechim/RS.

RELACOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES
ESTABILIDADE GERAL

CLAUSULA TERCEIRA - GARANTIA DE EMPREGO

Fica assegurado aos trabalhadores em educagdo a garantia de emprego ate, pelo menos, 31 de dezembro de
2018, periodo esse destinado para a fase chamada de transi¢éo (venda da instituigao para grupo de investidores).

Paragrafo unico — A instituicao de ensino acordante compromete-se a nao realizar nenhuma demisséo durante o
periodo de vigéncia do presente acordo, sob pena de, em o fazendo, indenizar o periodo faltante.

DISPOSICOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIAGAO

CLAUSULA QUARTA - REABERTURA DE NEGOCIAGOES

As partes pactuam que durante a vigéncia do presente acordo Coletivo de Trabalho poderao reabrir as negociagoes
para possiveis ajustes e alteragbes acerca do seu conteldo. Tal sera feito a partir da solicitagao por escrito e
justificada de uma das partes.

MECANISMOS DE SOLUGAO DE CONFLITOS

CLAUSULA QUINTA - NORMAS PARA CONCILIAGAO DAS DIVERGENCIAS
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Eventuais divergéncias decorrentes da aplicagdo ou alcance do disposto nesta convengéo serdo dirimidas pela
Justiga do Trabalho de Erechim.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEXTA - MULTA

Ocorrendo descumprimento do presente acordo, fica estipulada a aplicagéo da multa prevista na Convengéo
Coletiva de Trabalho vigente, desde que haja comunicagdo por escrito a parte que descumpriu o ajuste.

RENOVAGAO/RESCISAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SETIMA - POSSIBILIDADE DE REVISAO E RENOVAGAO

As partes pactuam gue durante a vigéncia do presente acordo Coletivo de Trabalho poderao reabrir as negociagdes
para possiveis ajustes e alteragdes acerca do seu conteudo. Tal sera feito a partir da solicitagao por escrito e
justificada de uma das partes.

OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA OITAVA - DIREITOS E DEVERES

As partes acordantes, bem como os empregados beneficiados, deverdo zelar pela boa aplicagao e observancia do
disposto nesse acordo.

GILMAR JOSE VOLOSKI
MEMBRO DE DIRETORIA COLEGIADA
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE PASSO FUNDO E REGIAO

FERNANDO HALLBERG LUIZ
PRESIDENTE
LEGIAO DA CRUZ DE ERECHIM

ANEXOS
ANEXO | - ATA DE ASSEMBLEIA

Anexo (PDF

S
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